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§1
Firma, Sitz und Geschiftsjahr

Die Gesellschaft fUhrt die Firma
Teach First Deutschland gemeinnitzige GmbH.
Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Berlin.

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft lauft jeweils vom 1. Oktober eines Kalender-
jahres bis zum 30. September des folgenden Kalenderjahres. Das Geschaftsjahr
2018 ist ein Rumpfgeschaftsjahr; es endet mit Ablauf des 30. September 2018.

§2

Gegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die Férderung der Erziehung und Volksbil-
dung (§ 52 Abs. 2 Nr. 7 AO) als Voraussetzung von sozialer Integration und
Chancengerechtigkeit sowie die Férderung des burgerschaftlichen Engagements
zugunsten des vorgenannten Zweckes (§ 52 Abs. 2 Nr. 25 AO). Zweck der Ge-
sellschaft ist auch die Beschaffung von Mitteln fir die Férderung der Erziehung
und Volksbildung durch andere steuerbeginstigte Kérperschaften oder durch ei-
ne juristische Korperschaft des offentlichen Rechts oder durch ausléndische Kor-
perschaften gemanl § 58 Nr. 1 AO. Diese Zwecke sollen in enger Zusammenar-
beit mit den Verantwortlichen aus Politik und Verwaltung und anderen 6ffentli-
chen und privaten Einrichtungen und unter Einschaltung von Hilfspersonen (§ 57
Abs. 1 Satz 2 AO) verwirklicht werden, insbesondere durch:

2.1.1  den Aufbau von zusétzlichen Bildungsprogrammen fir Schulen éffentli-
cher und anderer gemeinnltziger Trager in sozialen Brennpunkten ein-
schlieRlich besonderer Bildungsangebote fiir den Ubergang in das Be-
rufsleben,

2.1.2 die Gewinnung von herausragenden Absolventinnen und Absolventen
aller Studienrichtungen fur ihr birgerschaftliches Engagement in diesen
Schulen,
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2.1.3 die Auswahl und vertragliche Verpflichtung dieser Absoiventinnen und
Absolventen (,Teach First Deutschland Fellows*) fur eine Tatigkeit im
Rahmen der Bildungsprogramme der Gesellschaft,

2.1.4 die Vorbereitung der Teach First Deutschland Fellows auf inre Aufgaben
im Rahmen der Bildungsprogramme der Gesellschaft,

2.1.5 die Unterstitzung der Lehrtatigkeit an Schulen, die mit besonderen so-
zialen Herausforderungen konfrontiert sind, durch die Teach First
Deutschland Fellows in Zusammenarbeit mit diesen Schulen und deren
gemeinnitzigen Tragern.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MalRnahmen berechtigt, die zur Er-
reichung des Gesellschaftszweckes notwendig oder nitzlich erscheinen, auch zu
Beteiligungen an anderen Institutionen.

§3

Gemeinniitzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschliefflich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke
im Sinne des Abschnitts ,steuerbeglnstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Die Gesellschaft ist selbstlos tatig. Sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

Die Mittel der Gesellschaft durfen nur fir satzungsgemalle Zwecke verwendet
werden. Die Gesellschafterinnen und Gesellschafter durfen keine Gewinnanteile
und auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten.

Die Gesellschaft erfullt ihre satzungsmafigen Zwecke sowohl unmittelbar selbst
als auch mittelbar als Férderkdrperschaft im Sinne von § 58 Nr. 1 AO.

Die Gesellschafterinnen und Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder
bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall der steuerbeglinstigten Zwecke
nicht mehr als die von ihnen eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert
ihrer tatsachlich geleisteten Sacheinlagen zurlick.

Die Gesellschaft darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesell-
schaft fremd sind, oder durch unverhaltnismafig hohe Vergutung beguinstigen.

§4

Stammkapital und Stammeinlagen

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt € 25.000,00.
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§5

Verfiigung Giber Geschéftsanteile

Verflgungen Uber Geschéftsanteile bedirfen zu ihrer Wirksamkeit eines zustimmenden
Gesellschafterbeschlusses mit einer Mehrheit von 4/5 der Stimmen.

§6

Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind

a) die Gesellschafterversammiung,
b) der Aufsichtsrat,
C) die Geschaftsfuhrung,
d) optional ein Kuratorium.
§7

Gesellschafterversammiung

7.1 Die Gesellschafterversammlung ist fur alle Angelegenheiten zustandig, die nicht
einem anderen Organ durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag zur ausschlief3li-
chen Zustandigkeit Uberwiesen sind, insbesondere fur

- die Bestellung, Abberufung und Entlastung der Geschaftsfuhrer,
— die Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Aufsichtsrates;
— die Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Kuratoriums

- die Feststellung des Jahresabschlusses;

— die Aufnahme weiterer Gesellschafterinnen und Gesellschafter und
die Zustimmung zur Ubertragung von Geschéftsanteilen;

— die Entlastung des Aufsichtsrates;
— die Entlastung der Geschéftsfuhrung;
- die Anderung des Gesellschaftsvertrages;

— die Auflésung der Gesellschaft.
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Die Gesellschafterversammlung wird von einem Geschaftsfiihrer unter Mitteilung
der Gegenstande der Beschlussfassung und Ubersendung der erforderlichen Un-
terlagen mit einer Frist von mindestens zwei Wochen einberufen. Die Gesell-
schafterversammlung soll mindestens einmal jahrlich einberufen werden; eine
Gesellschafterversammlung soll in den ersten acht Monaten des Geschéftsjahres
stattfinden. Die Gesellschafterversammlung findet am Sitz der Gesellschaft statt.
Im Einvernehmen mit allen Gesellschafterinnen und Gesellschaftern kann auf die
Einhaltung von Form- und Fristvorschriften verzichtet werden. Gesellschafterbe-
schlusse kénnen, wenn alle Gesellschafter zustimmen, auch im Umlaufverfahren
gefasst werden.

Soweit Beschlusse der Gesellschafterversammlung nicht notariell beurkundet
werden, ist Uber die Verhandlungen und die Beschliisse der Gesellschafterver-
sammlung unverzuglich eine Niederschrift anzufertigen, die von den Gesellschaf-
tern zu unterzeichnen ist. In der Niederschrift sind Ort und Tag der Sitzung, die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die Gegenstdnde der Tagesordnung, der we-
sentliche Inhait der Verhandlungen und die Beschlisse der Gesellschafterver-
sammlung anzugeben. Ein VerstolR gegen Satz 1 oder Satz 2 macht einen Be-
schluss weder unwirksam noch anfechtbar.

Jede Gesellschafterin und jeder Gesellschafter hat eine Stimme.

§8

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung zu beraten und zu Gberwachen. Auf
den Aufsichtsrat finden § 52 Abs. 1 GmbHG und die dort genannten aktienrecht-
lichen Bestimmungen keine Anwendung.

Die Geschaftsflihrung informiert den Aufsichtsrat jeweils zum Ende eines Kalen-
dervierteljahrs (ber die Lage der Gesellschaft. Der Aufsichtsrat kann von der Ge-
schaftsfihrung jederzeit Einsicht in die Blucher und Schriften der Gesellschaft
verlangen; er kann damit auch einzelne Mitglieder beauftragen.

Der Aufsichtsrat kann Mallnahmen der Geschaftsflihrung beanstanden und ver-
langen, dass die Gesellschafterversammlung Uber die Bestéatigung der Bestellung
eines amtierenden Geschéftsfilhrers beschliefit. Wird die Bestatigung nicht mit
4/5 der Stimmen der Gesellschafterversammlung beschlossen, sind die Gesell-
schafter verpflichtet, den/die betroffenen Geschaftsfuhrer/in abzuberufen.

Die Aufsichtsratsmitglieder sind ehrenamtlich tatig und werden nicht vergitet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haften fir einen bei der Wahrnehmung ihrer
Pflichten verursachten Schaden nur bei Vorliegen von Vorsatz oder grober Fahr-
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lassigkeit. Sind Aufsichtsratsmitglieder einem anderen zum Ersatz eines Scha-
dens verpflichtet, den sie bei der Wahrnehmung ihrer Pflichten verursacht haben,
so kénnen sie von der Gesellschaft die Befreiung von der Verbindlichkeit verlan-
gen, es sei denn der Schaden wurde vorséatzlich oder grob fahrlassig verschuldet.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und eine/n Stellver-
treter/in. Die/der Stellvertreter/in nimmt die Befugnisse des Vorsitzenden wahr,
wenn dieser verhindert ist. Die Amtszeit fir den Vorsitz betragt drei Jahre, eine
Wiederwahl ist zulassig.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéftsordnung geben. Der Aufsichtsrat kann
beschliellen, dass aus seiner Mitte Ausschiisse gebildet werden. Den Ausschis-
sen kénnen auch Entscheidungsbefugnisse des Aufsichtsrats Ubertragen wer-
den.

§9
Wahl des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Nach der erstmaligen
Bestellung von mindestens drei Aufsichtsratsmitgliedern nach diesem § 9, kén-
nen bis zu drei weitere Aufsichtsratsmitglieder im Folgejahr und die Gbrigen Auf-
sichtsratsmitglieder im Jahr danach bestellt werden. Die Mitglieder des Aufsichts-
rates werden durch die Gesellschafterversammlung mit einfacher Mehrheit ge-
wahlt. Die Wiederwahl ist zuldssig. Die Mitglieder des Aufsichtsrats kénnen Auf-
sichtsratsmitglieder zur Wahl durch die Gesellschafterversammlung vorschlagen.

In den Aufsichtsrat kénnen nicht gewahlt werden:

-~ Geschaftsfuhrer, Mitarbeiter der Gesellschaft und deren Gesellschaf-
ter;

— Teach First Deutschland Fellows, solange sie im Rahmen der Bil-
dungsprogramme der Gesellschaft tatig sind;

— Mitarbeiter der fliir die Bildungsprogramme der Gesellschaft zustandi-
gen Landesbehérden;

— Mitarbeiter der Schulen, an denen Bildungsprogramme der Gesell-
schaft durchgefihrt werden;

— Personen oder Organmitglieder und Mitarbeiter von Unternehmen
oder Organisationen, die die Gesellschaft mit Zuwendungen von ei-
nem Volumen von mehr als EUR 25.000 pro Jahr unterstitzen.
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Treten bei einem Aufsichtsratsmitglied die in Satz 1 genannten Voraussetzungen
ein, endet seine Mitgliedschaft im Aufsichtsrat.

Die Amtszeit eines Aufsichtsrats endet drei Jahre nach der Berufung in den Auf-
sichtsrat.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt jederzeit durch schriftliche Erklarung
gegenuber der Gesellschaft niederlegen. Die Gesellschafterversammliung kann
Aufsichtsratsmitglieder mit einer 4/5-Mehrheit der abgegebenen Stimmen abbe-
rufen.

Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Aufsichtsratsmitgliedes erfolgt eine Ersatzbe-
stellung. Im Falle einer Ersatzbestellung endet die Amtszeit des ersatzweise be-
stellten Mitglieds spéatestens mit Ablauf der Amiszeit des weggefallenen Mit-
glieds.

§10
Aufgaben des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat berat die Geschéaftsfiihrung bei der Festlegung der Jahresziele
und bei der Entwicklung einer langfristigen Strategie. Jahresziele und langfristige
Strategie bedirfen der Freigabe durch den Aufsichtsrat.

Der Aufsichtsrat macht sich jahrlich ein Bild von der Mitarbeiterzufriedenheit und
der Qualitat der Geschaftsfuhrungstatigkeit. Der Aufsichtsrat vereinbart mit den
Mitgliedern der Geschaftsfihrung Zielvorgaben und Uberprift die Zielerreichung
jeweils nach Ende eines Geschéftsjahres. Er kann den Gesellschaftern unter Be-
riicksichtigung der Zielerreichung Anderungen der personellen Besetzung der
Geschaftsfuhrung empfehlen.

Der Aufsichtsrat wird jeweils zum Abschluss eines Quartals von der Geschafts-
fihrung Uber die Lage der Gesellschaft unterrichtet. Jahresabschluss, Rechen-
schaftsberichte der Geschaftsfihrung, Jahresbudget und Gehaltsstruktur fir die
Mitarbeiter der Gesellschaft bedlrfen der Freigabe durch den Aufsichtsrat.

Der Aufsichtsrat bestellt den Abschlusspriifer.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats wirken bei reprasentativen Aufgaben der Ge-
schaftsfuhrung, bei der Offentlichkeitsarbeit und beim Fundraising fir die Gesell-
schaft mit.

Der Aufsichtsrat unterbreitet den Gesellschaftern Vorschlage fir die Besetzung
von Aufsichtsratssitzen, er ist berechtigt, den Gesellschaftern die Abberufung von
Aufsichtsratsmitgliedern vorzuschlagen.
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Der Aufsichtsrat bewertet die Arbeit der Gesellschaft und steht als Vermittler bei
Konflikten in der Geschéftsfihrung zur Verfugung.

§11
Geschéftsfiihrung und Vertretung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfiihrer. Die Geschaftsflhrer
werden durch die Gesellschafterversammilung bestellt und abberufen.

Die Gesellschaft wird durch einen Geschéftsfiihrer vertreten, solange dieser der
alleinige Geschaftsfuhrer ist, im Ubrigen wird die Gesellschaft durch zwei Ge-
schaftsfuhrer gemeinsam vertreten. Die Gesellschafterversammiung kann einen
Geschaftsfihrer allgemein oder fur den Einzelfall zur Einzelvertretung ermachti-
gen und/oder ihn von den Beschrénkungen des § 181 BGB befreien.

Die Geschaftsfihrer nehmen die Geschafte der Gesellschaft mit der Sorgfalt or-
dentlicher Kaufleute wahr. Sie fihren die Geschéfte nach Maflgabe des Geset-
zes und des Gesellschaftsvertrages.

Die Geschaftsfuhrungsbefugnis der Geschaftsflhrer erstreckt sich auf alle Hand-
lungen, die der gewdhnliche Betrieb der Gesellschaft mit sich bringt. Fir Ge-
schaftsfUhrungshandlungen, die dartber hinausgehen, bedarf es der Zustim-
mung des Aufsichtsrates.

§12
Kuratorium

Das Kuratorium unterstitzt die Geschaftsfihrung und die Tatigkeit der Gesell-
schaft insbesondere durch Offentlichkeitsarbeit und die Vermittlung von Kontak-
ten.

Das Kuratorium besteht aus mindestens vier Mitgliedern. Die Mitglieder des Ku-
ratoriums werden von der Gesellschafterversammlung jeweils fur eine Amtsdauer
von bis zu drei Jahren bestellt.

Jedes Mitglied des Kuratoriums kann sein Amt jederzeit durch schriftliche Erkla-
rung gegeniiber der Gesellschaft niederlegen. Im Ubrigen kann ein Mitglied des
Kuratoriums jederzeit durch die Gesellschafterversammiung abberufen werden.

Die Tatigkeit der Kuratoriumsmitglieder wird nicht vergatet.

Das Kuratorium wabhlt eines seiner Mitglieder zum Vorsitzenden.
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Beschilisse des Kuratoriums werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzen-
den.

§13
Jahresabschluss und Ergebnisverwendung

Die Geschaftsfuhrung hat in den ersten drei Monaten des Geschaftsjahres fur
das vergangene Geschéftsjahr den Jahresabschluss und den Lagebericht aufzu-
stellen und dem Aufsichtsrat mit einem Vorschlag zur Verwendung des Jahreser-
gebnisses vorzulegen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
fur die Verwendung des Jahresergebnisses zu prifen. Uber das Ergebnis hat er
der Gesellschafterversammlung schriftlich zu berichten.

Die Gesellschafterversammlung hat in den ersten acht Monaten des neuen Ge-
schéftsjahres Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und (ber die Ver-
wendung des Jahresergebnisses zu beschliefien.

Fur jedes Geschéftsjahr ist bis spatestens drei Monate nach dessen Beginn ein
Wirtschaftsplan aufzustellen. Der Wirtschaftsplan hat eine Aufstellung der fir die
Durchfiihrung von Maftnahmen gem. § 2.1 aufzuwendenden Kosten sowie eine
Aufstellung der daftr erforderlichen Personal- und Verwaltungskosten, die der
Gesellschaft entstehen, zu enthaiten.

§14
Verwendung des Vermoégens und der Einkiinfte der Gesellschaft

Das Vermégen und die Mittel der Gesellschaft sind unmittelbar und ausschlie3-
lich fur die in § 2.1 bestimmten Zwecke einschlieBlich der fur deren Realisierung

aufzuwendenden Personal- und Verwaltungskosten zu verwenden.

Der den Gesellschaftern gemaf § 29 des Gesetzes betreffend die Gesellschaften
mit beschrénkter Haftung zustehende Anspruch auf den sich nach der jahrlichen
Bilanz ergebenden Reingewinn wird ausgeschlossen. Die Geselischafter erhalten
in ihrer Eigenschaft als solche auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
der Gesellschaft.
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§15
Tod eines Gesellschafters

Stirbt ein Gesellschafter, kénnen die Ubrigen Gesellschafter die Einziehung des
Geschiaftsanteils des verstorbenen Gesellschafters beschlieRen, wenn der Ge-
schéftsanteil in voller Héhe eingezahlt ist.

Die Erben des Gesellschafters erhalten in diesem Fall als Abfindung den Betrag
der von dem verstorbenen Gesellschafter eingezahlten Kapitalanteile und den
gemeinen Wert der von dem verstorbenen Gesellschaftern geleisteten Sachein-
lagen.

§ 16
Auflésung der Gesellschaft und Abwicklung

Im Fall der Auflosung der Gesellschaft erfolgt die Abwicklung der Gesellschaft
durch die Geschéftsflihrung, wenn sie nicht in der die Auflésung beschlieRenden
Versammlung der Gesellschaft anderen Personen Ubertragen wird.

Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall der steuerbeglnstigten Zwecke
fallt das Vermégen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile
der Gesellschafter und den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleiste-
ten Sacheinlagen Ubersteigt, an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts
oder eine andere steuerbeglnstigte Kérperschaft zwecks Verwendung fur die
Foérderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung.

Beschlusse uber die kinftige Verwendung des Vermdégens der aufzulésenden
Gesellschaft durfen erst nach Einwilligung des Finanzamtes ausgefiihrt werden.

§ 17

Griindungsaufwand

Die Geselischaft tragt die mit der Grindung verbundenen Kosten der Eintragung und Be-
kanntmachung bis zu einem Betrag von 2.500,00 €.

§18
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im elektronischen Bundesanzeiger
der Bundesrepublik Deutschland.
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§19
Schlussbestimmungen

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages ganz oder teilweise un-
wirksam oder nichtig sein oder werden, so wird hierdurch die Gultigkeit der tibrigen Best-
immungen nicht berthrt. Anstelle einer unwirksamen Bestimmung gilt diejenige Bestim-
mung als vereinbart, welche dem Sinn und Zweck der unwirksamen Bestimmung ent-
spricht. Entsprechendes gilt, falls sich eine Regelungslicke in diesem Gesellschaftsver-
trag ergeben sollte.

*k*k
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Bescheinigung nach § 54 Absatz 1 Satz 2 GmbHG

GemalR § 54 Absatz 1 Satz 2 GmbHG bescheinige ich hiermit als Notar, dass der vor-
stehend aufgefuhrte Wortlaut des Gesellschaftsvertrages der Teach First Deutschiand
gemeinnitzige GmbH die durch die Urkunde vom 24. Mai 2019 (meine UR-Nr.
SO 169/2019) geédnderten Bestimmungen des Gesellschaftervertrages enthalt und
dass diese mit den dort enthaltenen Bestimmungen iber die Anderung des Gesell-
schaftsvertrages Ubereinstimmen. Ferner bescheinige ich aufgrund der gleichen Vor-
schriften, dass die unveranderten Bestimmungen mit dem dem Handelsregister zuletzt
eingereichten vollstadndigen Wortlaut des Geselischaftsvertrages Ubereinstimmen.

Berlin, den 28. Mai 2019

gez. Dr. Justus Schmidt-Ott
Notar

L.S.




