
 

 

Zeige mit uns, dass 

bildungsbenachteiligte 

Kinder und Jugendliche 

erfolgreich sein können. 
 

Alle Kinder und Jugendlichen erfahren unabhängig von ihren 

Startbedingungen gute Bildung. 

Wir sind Teach First Deutschland – eine internationale NGO für Bildungsgerechtigkeit.    
In Deutschland entscheiden noch immer das Einkommen der Eltern und die Herkunft über die 

Zukunft von Kindern. Jedes Jahr verlassen knapp 50.000 junge Menschen die Schule ohne 

Abschluss. Dies verschlechtert nicht nur ihre Berufsperspektiven, sondern auch ihre Chancen 

auf echte gesellschaftliche Teilhabe!    
Als unabhängige Organisation treten wir von Teach First Deutschland dafür an, dass alle Kinder 

und Jugendlichen in Deutschland gute Bildung erfahren – ganz unabhängig davon, wie ihre 

Startbedingungen sind. Unsere Arbeit basiert dabei auf der Überzeugung, dass jedes Kind sein 

Potenzial entfalten kann, und dabei unterstützen wir.  

    
Unsere Fellows (Lehrkräfte auf Zeit) sind Wegbegleiter:innen dieser Kinder und Jugendlichen 

und unterstützen sie dabei, einen festen Glauben an sich zu entwickeln, ihre Abschlüsse zu 

schaffen und sich schrittweise eine Perspektive für ihre Zukunft zu erarbeiten.    
    
Wir suchen für unser Team eine Unterstützung für Kommunikation und Mobilisierung  
   

Manager:in (m/w/d)   

Social Media, Schwerpunkt Bewegtbild/Short-Form-Content  
  

  

Vollzeit oder Teilzeit (80%) · ab sofort · in Berlin oder Remote  

zunächst befristet auf 2 Jahre · mit guter Aussicht auf Verlängerung  
   
    

Das machst Du bei uns  

Als Teil unseres Teams wirst du eigenverantwortlich an der Konzeption, Produktion und 

Veröffentlichung von Instagram-Formaten, sowohl live als auch vorproduziert, arbeiten. Du 

arbeitest eng mit unserer Redaktion zusammen, um sicherzustellen, dass unsere Inhalte 

unsere Zielgruppe bestmöglich erreichen.  

Deine Aufgaben umfassen:  

• Eigenverantwortliche Konzeptionsleitung und Produktion von Instagram-Formaten 

(live oder vorproduziert) in enger Abstimmung mit der Redaktion.  

https://www.teachfirst.de/
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Als Organisation mit Gerechtigkeitsanspruch, die gesellschaftliche Diversität erfolgreich mitgestalten will, freuen wir uns 

über vielfältige Bewerber:innen.  

Bitte richte Deine Bewerbung mit einem Motivationsschreiben, CV und Zeugnissen in einer zusammenhängenden PDF-

Datei bis zum 14.04.2024 per E-Mail an Astrid Große-Korolczuk (astrid.grosse-korolczuk@teachfirst.de) 

• Anpassung von Short-Form-Content für verschiedene Social-Media-Kanäle, 

einschließlich Instagram und LinkedIn sowie perspektivisch TikTok.  
• Community Management, um eine starke Bindung zu unserer Community aufzubauen 

und zu pflegen. Perspektivisch: Aufbau unseres TikTok-Kanals.  

• Identifizierung von Trends und aktuellen Themen im Mediendiskurs.  

• Entwicklung und Umsetzung von Wachstumsstrategien für unsere Social-Media-

Präsenz und neuer Distributionsideen, um unsere Inhalte optimal zu verbreiten.  

• Zusammenarbeit mit Influencern, um die Reichweite unserer Inhalte zu erhöhen.  

• Evaluierung des Videocontents und Erstellung von Reportings.  

Das wünschen wir uns von Dir   
• Du bist kreativ und analytisch und hast viel Lust vor und hinter der Kamera zu stehen 

sowie Freude daran, dich in neue Themenfelder einzuarbeiten.  

• Du hast bereits 2-3 Jahre Berufserfahrung in diesem Bereich    

Wenn du ein echtes Gespür für Social Media Marketing hast, eine spannende Tätigkeit 

suchst und in einem Team arbeiten möchtest, das positives Mindset und Innovation lebt, 

dann möchten wir dich kennenlernen!    

 

Das bieten wir Dir   

• Eine sichere Festeinstellung (vorerst auf 2 Jahre befristet) in einem engagierten, 

interdisziplinären und sehr kollegial arbeitenden Team   

• Vertrauensarbeitszeit und die Möglichkeit, Deinen Arbeitsalltag weitgehend selbst zu 

gestalten   
• Die Möglichkeit, teilweise aus dem Homeoffice zu arbeiten, 30 Urlaubstage im Jahr, 

zusätzlich 5 Tage Bildungsurlaub, Teamevents, betriebliche Altersvorsorge 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit, die einen spürbaren Mehrwert für unsere Gesellschaft 

leistet 

• Als Teil unseres globalen Netzwerks Teach For All - einem Zusammenschluss von über 

60 Bildungsorganisationen - hast Du die Möglichkeit, unsere internationalen 

Austausch- sowie Weiterbildungsangebote zu nutzen und Deiner persönlichen 

Entwicklung Raum zu geben   

 

 

 

 

  Bewirb Dich jetzt! 

Wir behalten uns vor bereits im Ausschreibungszeitraum Erstgespräche mit Bewerber:innen zu führen.

  

https://teachfirst.de/informieren/das-sind-wir/team/
https://teachfirst.de/unser-netzwerk/unser-internationales-netzwerk/

