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Alle Kinder und Jugendlichen erfahren 

unabhängig von ihren Startbedingungen 

gute Bildung. 

Teach First Deutschland sucht Unterstützung für unser Leitungsteam: 

Head of Finance (m/w/d) – Schwerpunkt: Finanzen, Personal  
Berlin · Vollzeit (40h) · ab sofort  
 

Das machst Du bei uns  

• Entwickeln einer Finanzstrategie sowie Planen und Controllen der Gesamtausgaben in Abstimmung mit 

unserer Geschäftsführerin, Mitwirken am Jahresabschluss 

• Verantworten und Leiten des operativen Budgetprozesses mit unserer Senior Managerin Finance  

• Betriebswirtschaftlich effizientes Planen sowie Steuern und Evaluieren der Personal- und 

Organisationsprozesse unserer beiden gGmbHs (Mutter- und Tochterorganisation)  

• Kooperieren mit unseren Gremien sowie externen Partner:innen des Bereichs (Steuerberater, 

Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Anwaltskanzlei, IT-Dienstleister:innen)  

  

Das wünschen wir uns von Dir  

• Idealerweise abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium (z. B. BWL/VWL/Business 

Administration) oder alternativ mehrjährige einschlägige Berufserfahrung (Finanzen, Controlling) 

• Moderne Führungskompetenzen und die Bereitschaft, in einem agilen Umfeld kompetenzbasiert mit 

Mitarbeitenden und Kolleg:innen auf Augenhöhe zusammenzuarbeiten und teilweise operative 

Mitarbeit 

• Interesse sich in neue Themenfelder einzuarbeiten, wie z. B. Business Intelligence, IT-Systemintegration  

• Lust auf die Mitarbeit in einem engagierten Team, das sich für Bildungsgerechtigkeit einsetzt 

  

Das bieten wir Dir  

• Eine sichere Festeinstellung (vorerst auf 2 Jahre befristet) in einem engagierten, interdisziplinären und 

sehr kollegial arbeitenden Team 

• Ein Vollzeitgehalt zzgl. betriebliche Altersvorsorge mit einem Arbeitgeberinnen-Zuschuss in Höhe von 

20% 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit, die einen spürbaren Mehrwert für unsere Gesellschaft leistet 

• Fundierte Einblicke in das Programm einer innovativen, globalen NGO im Bildungsbereich 

• Vertrauensarbeitszeit und die Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten 

• 30 Urlaubstage im Jahr + 5 Tage Bildungsurlaub 

• Als Teil unseres globalen Netzwerks: Möglichkeit, unsere internationalen Austausch- sowie 

Weiterbildungsangebote zu nutzen und Deiner persönlichen Entwicklung Raum zu geben 

 

Als Organisation mit Gerechtigkeitsanspruch, die gesellschaftliche Diversität erfolgreich mitgestalten will, freuen 

wir uns über Bewerber:innen, die selbst strukturelle Benachteiligung erfahren. Wir verstehen uns als 

Organisation, die sich auf den Weg zu mehr Diversitätssensibilität gemacht hat – dennoch möchten wir 

transparent machen, dass diesbezüglich noch einige Schritte vor uns liegen.  

Bitte richte Deine Bewerbung mit einem Motivationsschreiben, CV und Zeugnissen in einer 
zusammenhängenden PDF-Datei bis zum 18.2.2025 über das Bewerbungsformular 

z. H. von Jana Schweizer. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

https://www.teachfirst.de/
https://jobapplication.hrworks.de/apply?companyId=c41c174&id=30ed63

